	Nr.
	Section
	Description

	1
	Title of the practice 
	Formación Profesional de Cocina y Gastronomía

	2
	Precise theme/issue tackled by the practice 
	Formación especializada en hostelería en una comarca con creciente importancia del turismo.

	3
	Objectives of the practice 
	La implantación de estudios de hostelería (Programas de Cualificación Profesional Inicial y Ciclos) está motivada para dar una formación a aquellos alumnos en proceso de abandono de los estudios. La formación es en hostelería por el peso que el turismo está adquiriendo en la zona.

	4
	Location 
	Country: Spain

Region/district/municipality: Valderrobres (Comarca del Matarraña)

	5
	Detailed description of the practice
	Origin: Centro de formación profesional que adapta su oferta a las necesidades de la comarca.

Timescale:Los cursos de formación constan de 2 años y contemplan un periodo de prácticas, además la propia escuela hace prácticas con el restaurante que tiene el centro y prepara comida para llevar.

Bodies involved/implementation: Gobierno de Aragón y comarca del Matarraña.

Process and detailed content of the practice: Formación en áreas relacionadas con la gastronomía, los idiomas y la cultura general para dar formación a alumnos que se han quedado descolgados del sistema educativo. Pretenden darles las herramientas para que puedan encontrar un empleo en una comarca muy ligada al turismo.

Legal framework:

Financial framework: 100 % capital público

	6
	Individuation and definition (Application of criteria) 

a. Contextualization 

b. Transferability 

c. Synergy and Integration 

d. Efficiency 

e. Effectiveness (Possible demonstrated results) 

f. Increase 
	a) La comarca sigue siendo principalmente agrícola y ganadera con un nivel económico medio.

Cada vez más está creciendo la oferta turística, siendo en ocasiones (casas rurales) complemento de la actividad primaria. En la zona no hay gran oferta de ciclos formativos, aunque se complementan con Alcañiz, que está a 30 minutos de coche.

b) Es una iniciativa interesante para dotar de personal cualificado en turismo y cocina en una comarca que está intentando vivir del turismo rural, centrado en las posibilidades de su naturaleza y su patrimonio. Sería interesante para cualquier zona que quiere revitalizar el turismo y reenganchar a alumnos que quedan fuera del sistema escolar. 

c) La iniciativa está integrada en el territorio y la aceptación es buena, ayuda a dar formación a alumnos que estaban fuera del sistema, pero sería necesaria mayor colaboración de empresarios e instituciones políticas. 

Otro problema es que los alumnos mayoritariamente optan por salir a hacer las prácticas o buscar trabajo fuera del territorio. 

d)Los alumnos que se quedan fuera del sistema consiguen un título y una salida profesional que les posibilita quedarse en la zona. El ciclo atiende a 16 alumnos que se forman en cocina y los profesores que les dan clases son 7.

e)Ha ayudado a recuperar alumnos que antes abandonaban los estudios y ahora obtienen una titulación profesionales y aporta personas con formación  suficiente para buscarse un trabajo, además dan tranquilidad a las familias que quieren un futuro mejor para sus hijos.

f) Aumento de la formación de las personas de la zona en uno de los sectores de actividad que se están revitalizando en la zona. Mejores oportunidades laborales para las personas de la zona, aumenta la población de la zona gracias a los profesores que vienen a impartir las clases.

	7
	Lessons learnt from the practice 
	La formación es una herramienta llena de posibilidades, tanto para insertar a chicos que se quedan fuera del sistema educativo, motivándolos con prácticas, y además permite aportar personal especializado para una zona que requiere mano de obra para el turismo y nuevos emprendedores.

	8
	Contact information
	 0034 978 850 647

	9
	Other possible interesting information 
	Website: http://centros5.pntic.mec.es/ies.francisco.grande.covian/
Various documents (reports, presentations, etc.):


